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UTA TOLLE

VORWORT

Liebe Leser*innen!

Es ist soweit! Heute erreicht euch endlich der immer wie-
der heil3 erwartete TAMLI - Newsletter. Wir wissen, ihr habt
euch die Finger danach geleckt.

Wir winschen euch viel Freude bei dem, was vor euch
liegt: Lasst euch mitnehmen zu Berichten aus BEIT URI
und lIsrael (Vera und Lenja, unsere Freiwillgen aus dem
letzen Jahr teilen ihre Impressionen, es wird lustig und es
wird tiefgrundig), erfahrt, was sich im Verein alles bewegt
hat (das Redaktionsteam ist weiterhin in Aktion und wir
haben jetzt auch ein Seminarteam, das fleiBig an neuen
Konzepten gearbeitet hat), schwelgt in Erinnerungen an
die Mitgliederversammlung vom letzten Jahr (wir haben
gute Fotos ausgekramt, die ihr auf S. 16 zu sehen be-
kommt) und lernt mal wieder was Neues von Uta.

Neben schdnen Dingen mussen wir auch die traurige Neu-
igkeit von Yael Arnolds Tod mit euch teilen. Aus unseren
Nachforschungen ist ein wunderschéones Gesprach aus
gemeinsamen Erinnerungen von alten TAMLI - Hasen ent-
standen und wir finden es sehr wertvoll, dies mit euch hier
zu teilen (S. 8).

Ansonsten: behatzlachar ve hacol tov, wir wiinschen euch
viel Vergnugen bei der Lekture des Newsletters und freu-

en uns, einige von euch bei der MV wiederzusehen!

Eure Newsletter - Redaktion
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Liebe TAMLI - Mitglieder und liebe Freund*innen des Vereins,

ein weiteres Vereinsjahr ist voruber. Ein Jahr, das gepragt war
von der Ruckkehr zu dem, was die Vereinsarbeit vor Corona
war, und doch auch die Konsequenzen und Spuren zeigt, die
die Pandemie hinterlassen hat.

Das Vereinsjahr hatte einen denkbar schénen Start: Wir ha-
ben uns sehr gefreut, dass wir bei der Mitgliederversammlung
im vergangenem Jahr mit einigen von euch wieder vor Ort in
Berlin, live und in Farbe, die K&pfe zusammenzustecken, Stra-
tegien entwickeln, Ruckkehrerinnenberichten lauschen und in
Erinnerungen an die eigene Zeit in Beit Uri schwelgen konnten.
Die Mitgliederversammlung war bestimmt von kreativen und
produktiven Gedanken und wir haben, den Anlass des 30 jahri-
gen Bestehens von TAMLI e.V. nutzend, uns bewusst auch Zeit
fUr uns und die Gruppenstrukturen genommen, um der gegen-
seitigen Vernetzung Aufwind zu verleihen. Zudem hat uns das
Hybride - Format, in welchem wir den offiziellen Teil der Mitglie-
derversammlung durchgefthrt haben, ermdglicht, dass mehr
Menschen an der MV teilnehmen konnten, was eine gro3e Be-
reicherung war.

Eine Herausforderung im vergangenem Jahr war fur uns, dass
wir Uber TAMLI keine Freiwilligen nach Israel entsenden konn-
ten. Zwar bewarben sich Menschen, aber so wenige, dass wir
durch die Absagen aller Bewerber*innen letztlich niemanden
entsandt haben. Die Frage nach dem ,Wieso' hat uns vorstands-
intern sehr beschaftigt und wir merken, dass wir dies vor allem
gerne mit euch gemeinsam als Verein angehen mdchten, um
die Ursachen zu reflektieren und aufzuarbeiten. Die Vermutung
steht im Raum, dass nach der Pandemie die Mdglichkeit eines
Freiwilligendienstes fur Schulabganger*innen als Handlungsop-
tion nicht mehr prasent ist.

Uber die Freunde der Erziehungskunst Rudolf Steiners wur-
de eine Gruppe von Freiwilligen nach BEIT URI entsendet. Da-
mit wissen wir, dass unser primares Vereinsziel in diesem Jahr
trotzdem befriedet werden konnte: namlich die Unterstitzung
von BEIT URI durch Freiwillige. Trotzdem ist es weiterhin ele-
mentar, im ndchsten Jahr wieder selbst zu entsenden.



Im Vorstand ist auch einiges in Bewegung. So haben wir uns sehr ge-
freut, dass wir Sven fur den freien Vorstandsposten gewinnen konn-
ten, der mit seiner Tatkraft und Zuverlassigkeit stets die Arbeit er-
leichtert. Wir méchten uns an dieser Stelle auch bei Ellen bedanken.
Nach drei Jahren engagierter Vorstandsarbeit gibt sie ihr Amt ab.
Danke Ellen, dass du mit deiner Expertise, deinem Organisationstalent
und deinem Engagement grundlegend zur Vorstandsarbeit beigetra-
gen hast. Wir wiinschen dir ganz viel Erfolg bei deinem Staatsexamen.

Im Februar diesen Jahres konnten wir wieder, nachdem es im Winter
2021 aufgrund von Corona nicht méglich war, unser Zwischensemi-
nar in BEIT URI durchfuhren. Geleitet haben das Seminar David und
Tim. Wir méchten uns bei euch und euch allen vom Seminarteam fUr
euer Engagement fur unsere Freiwilligen bedanken. Das Seminarteam
hat sich bei der letzten MV 2021 zusammengefunden, um unsere
Seminarkonzepte zu Uberarbeiten, und hat sich auch wahrend des
Jahres getroffen, um unsere Seminare zu verbessern. Die Seminare
sind ein wichtiger und sehr direkter Teil der Arbeit mit den Freiwilligen
und deshalb ist es so schon, zu sehen, was unsere TAMLI - Mitglieder
immer wieder auf die Beine stellen und organisieren, um den Freiwilli-
gendienst nachhaltig gut fur alle Beteiligten zu gestalten.

Auch méchten wir uns bei der Arbeit des Redaktionsteams bedanken!
Sie erprobten eine Alternative zu den Messen und arbeiteten weiter
am neuen TAMLI Logo. Auch der TAMLI Instagram Kanal ist ein sehr
schoner lebendiger Ort geworden. Er zeigt uns, dass es sich lohnt,
sich breit aufzustellen, wenn es darum geht, Freiwillige anzuwerben,
weshalb hier das Engagement auch so wichtig ist.

Es sind wir, die diesen Verein am Leben halten und wir sind jeder'm
von euch dankbar, fur euer Engagement!

Leider ist dieses Jahr unsere Vereinsgrinderin Yael Arnold verstor-
ben. Da viele der neueren und noch aktiveren Mitglieder sie nie ken-
nenlernten, hat das Team des Newsletters ein Nachruf-Gesprach mit
Freiwilligen erstellt, die Yael Arnold noch personlich kennengelernt
haben.

gyjﬁﬂ“”:ﬁf—’ S m a4 AP
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Wenn man Israel hort, denken die meisten wahrscheinlich
als Erstes an den Konflikt, an Tel Aviv, Jerusalem, ans Tote
Meer und vielleicht an die Wuste.

Als Allerletztes wirde man bei Israel Gedanken an Schnee
oder Skifahren verschwenden. Aber es gibt ihn, den Schnee
und auch ein Skigebiet. Beides findet man auf dem Mount
Hermon im Norden des Landes. Bei unserem ersten Ver-
such hatten wir es leider nicht auf die Spitze geschafft.
Daher wollten wir es gerne ein zweites Mal versuchen und
diesen Versuch mit Skifahren verbinden.

Dennoch wurde es ein ziemlicher Prozess. bis wir endlich
auf der Piste standen. Erst mal mussten wir funf uns ei-
nen Tag freinehmen. Wir wahlten einen Sonntag fur unser
Abenteuer aus. Die nachste Hurde stellte dann der Weg
zum Hermon dar, der mit 6ffentlich Verkehrsmitteln nicht
zu bewaltigen war. So blieb uns nichts anderes Ubrig, als ein
Auto zu mieten. Und spatestens hier fing es dann an, chao-
tisch zu werden.

Der ursprlngliche Plan, Samstagabend in Tel Aviv ein Auto
abzuholen, wurde vom Schabbat durchkreuzt. Das fiel uns
aber erst am Freitag auf. Unser Versuch, last Minute in Afu-
la etwas zu mieten, klappte auch nicht. Also standen wir
erstmal da, ohne Auto und ohne eine Moglichkeit zum Her-
mon zu kommen.

Tatsachlich wurden wir am Ende aber doch fundig.

Ein Auto hatten wir also, frei bekommen auch, ebenso die
Tickets und die Ausrustung.



REISEN

So gingen wir alle beruhigt aber aufgeregt schlafen, mit
Vorfreude auf den nachsten Tag.

Dieser begann fur uns alle um 4:30 Uhr. Mit Sack und
Pack gingen wir zum Auto, welches einsam auf dem gro-
Ben Parkplatz stand. Aber wir hatten es auch zwischen 100
ohne Probleme gefunden. Denn die Scheinwerfer leuchte-
ten. Unser zlgig motivierter Gang verlangsamte sich und
langsam dédmmerte uns, was das bedeuten musste. Unsere
Vermutung wurde bestatigt, als der Motor auch nach dem
funften Versuch nicht ansprang. Die Batterie. Damit war
unsere Erfolgsreihe des Versagens offiziell komplett. Trotz-
dem stellten wir uns an die Stral3e, mit der Hoffnung jemand
Hilfsbereites wirde vorbeifahren. Als sich dann nach einer
halben Stunde das erste Auto blicken lie3, sprangen Lenja
und ich buchstablich davor. Ein altes Ehepaar kurbelte da-
raufhin die Scheiben herunter und schauten uns unglaubig
an. Was treibt zwei Madchen in aller Herrgottsfrihe dazu,
verzweifelt vor Autos zu springen? Wir fuhrten sie dann zu
unserem Wagen und nach ein paar Versuchen funktionierte
die Starthilfe tatsachlich. Unser Mietwagen brummte wie-
der und es konnte ENDLICH in den Schnee gehen.

Aber noch waren wir ja nicht auf dem Berg. Denn, da unser
Auto nicht auf der technischen Hoéhe war, liel3 sich der Mo-
tor alle Zeit der Welt zum Beschleunigen, egal wie sehr man
das Gaspedal durchdruckte. Das wurde uns bei ein paar
gewagten Uberholmandvern beinahe zum Verhéngnis. Die
Gotter waren sich wohl nicht ganz einig, ob wir unser Ziel
erreichen sollten oder nicht.

Aber irgendwann wurde uns schon mal der Blick auf den
schneebedeckten Hermon gewéhrt, den wir immer néher
racken sahen.




Als hatte jemand mit dem Finger geschnipst,
war aus der grinen Umgebung um uns rum
eine weiBe Winterlandschaft geworden. Als wir
ausstiegen und uns unsere tausend Schich-
ten von Leggings und Pullover Uberstulpten,
beobachteten wir neidisch alle anderen mit
ihren richtigen Skisachen. Aufgeregt stiegen
wir dann in einen der Shuttle Busse, die alle
nach oben karrten. Unsere so konstant stei-
gende Vorfreude wurde aber mit einem Schlag
zu nichte gemacht mit Blick auf die Schlange
vor dem Verleih. Dort standen wir gefuhlt 2
Stunden an und mussten unsere Platze mit
ausgestreckten Ellbogen gegen die lIsraelis
verteidigen. SchlieBlich konnten wir uns dann
doch unsere Boards unter den Arm klemmen
und auch einen Helm aufsetzten, mit dem wir
alle noch einmal bescheuerter aussahen. Und
so ging es nach all den Strapazen doch noch
auf den Berg, in den Schnee.

Naturlich kam das Skigebiet nicht an jene in
Osterreicher heran, aber man kann mit zwei
Sesselliften und einer Gondel trotzdem weit
nach oben. Anfangs wurden wir auch noch
mit Sonne belohnt. Und zwischen den ganzen
Anfangern um uns herum, fiel man auch nicht
auf, wenn es einen mal hinlegte. Auch wenn
man dadurch ein wenig Angst hatte, von je-
manden Uberfahren zu werden.

Jedoch wurde unsere Sicht von Minute zu Mi-
nute schlechter und uns von Minute zu Minu-
te kalter. Langsam konnten unsere 1000 Pul-
lover Schichten nicht mehr gegen den Wind
und den Nebel anhalten. Irgendwo aufwarmen
konnte man sich auch nicht so richtig.

Also ging es irgendwann dann ein letztes Mal
den Berg runter, dort gaben wir, durchgefro-
ren, aber gltcklich die Sachen ab und setzten
uns in den Shuttlebus, der uns zurlck zum
Parkplatz brachte. Und dann war der Tag im
Schnee auch schon zu Ende.



INTERLUDE

Sehnsucht nach dem Anderswo
-Mascha Kaléko-

Drinnen duften die Apfel im Spind,
Prasselt der Kessel im Feuer.

Doch drauBBen pfeift Vagabundenwind
und singt das Abenteuer!

Der Sehnsucht nach dem Anderswo
Kannst du wohl nie entrinnen:

Nach drinnen, wenn du drauBen bist,
Nach drauBen, bist du drinnen.




NACHRUF

-von DAVID MEIER-

geb. 27. Februar 1938 .
gest. 24. Juni 2022 .

Ohne sie gabe es unseren Verein TAMLI e.V. nicht. Ohne sie hatten Genera-
tionen an Zivildienstleistenden und jungen Erwachsenen nicht die Chance
gehabt, einen Freiwilligendienst in BEIT URI zu machen. Ohne ihr Engage-
ment fur das Heim BEIT URI und den Verein TAMLI hatten viele unserer
Leben wohl etwas anders ausgesehen. Wir hatten viele Erfahrungen nicht
gemacht, viele Menschen nicht kennengelernt, viele Orte nicht besucht.

Im Alter von 84 Jahren ist unsere Vereinsgrinderin Yael Miriam Franca
Robin Arnold-Baran am 24. Juni 2022 von uns gegangen.

Die aktuell im Verein Verantwortlichen und die Freiwilligenjahrgange der
letzten Jahre haben Yael Arnold nur von Geschichten und Anekdoten ge-
kannt, aber nie persdnlich getroffen. Wie nimmt man Abschied von einem
Menschen, den man nicht gekannt hat? Der jedoch so eine bedeutende
Rolle im eigenen Leben gespielt hat, der ermdglicht hat, sozusagen ein
Fenster der Mdéglichkeiten erdffnet hat, durch das wir aktuellen und ehe-
maligen Freiwilligen schritten, um ein besonderes Lebensjahr zu erleben?
Wir trauern, indem wir erinnern. Wir wirdigen ein Leben, indem wir von ihm
erzahlen. Unser Verein hat ein Gedachtnis. Ein wertvoller Schatz an Erinne-
rungen und Anekdoten, Erfahrungen und Geschichten, verteilt auf so viele
Schultern, getragen von so vielen Menschen, die unseren Verein gepragt
und geformt haben.
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ULI TREPTOW

VEREIN

In diesem Vereinsgedachtnis gibt es sie: die Erinnerungen an Yael Arnold.
Markus Urff, Ulli Treptow, Jens Kugele und Klemens Himpele gehoérten zu
der Generation Freiwilliger, die nach ihrem Jahr in BEIT URI, den Verein
TAMLI e.V. von ihrer Grunderin Ubernahmen und weiter in ein neues Zeit-
alter fUhrten. Thomas Funk war bereits bei der Vereinsgrindung dabei
und bis vor funf Jahren unser langjéhriger Kassenprufer. Sie alle haben
Yael Arnold erlebt, mit ihr diskutiert, gelacht und um die Zukunft des Ver-
eins gerungen. Zum Abschied erzahlen sie von ihr.

.lch fuhle mich geehrt, mir zum Tod unserer Vereinsgrinderin Gedanken
machen zu durfen, da ich offensichtlich einer der wenigen oder letzten
bin, der sie noch persénlich und in Amt und Wirden kennengelernt hat.
Damals (1996) war es so Ublich, dass man fur die Bewerbung Yael und
ihren Mann ein Wochenende in Schwabisch GmUnd besucht, viele Fotos
anschaut, viele Berichte liest, sich sozial, verninftig und umsichtig verhalt
- in der Privatwohnung der beiden. FUr mich war es besonders aufregend,
weil die Zugfahrt von Lauenburg an der Elbe nach Schwabisch Gmund
meine allererste richtige Reise ohne die eigenen Eltern war. Zu diesem
Zweck habe ich mir meine erste BahnCard gekauft.

Ich wurde freundlich in der Familie beziehungsweise im Haushalt aufge-
nommen, konnte etwas in der Kiche bei der Vor- und Nachbereitung der
Mahlzeiten mithelfen und habe offensichtlich einen ausreichend guten
Eindruck hinterlassen, obwohl - und das erinnere ich ganz genau - ich
Yael gegenuber erwahnte, dass ich mich auf meine BEIT URI-Zeit auf dem
Balkan freuen wirde, woraufhin sie mich etwas entgeistert anschaute und
korrigierte, dass Israel wohl eher in die Nahostregion einzusortieren wére.

Ich bin am Sonntagvormittag von Schwabisch Gmuind wieder abgereist
und hatte danach nie wieder etwas mit Yael Arnold zu tun. Unterm Strich
bleibt, dass sie mir das beste Jahr meines Lebens ermdéglicht hat und das
werde ich ihr immer danken.

Sei ganz herzlich gegruB3t im kollektiven Geist aller Beit-Urianer und hab
dank fur dein jahrelanges Engagement fur die Sache, den Verein, fur Beit
uri.

Kol tov ad schana haba‘a birushalaim!

Uli®



MARKUS URFF
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»Auch ich habe Yael Arnold das erste Mal beim Bewerbungsgesprach, ei-
nem Wochenende bei ihr zuhause in Waldstetten bei Schwabisch Gmuind,
wo man bekocht wurde und ein Gastezimmer gestellt bekam, erlebt. Yael
zeigte uns viele Fotoalben Uber die Heime und plauderte aus dem Nah-
kastchen. 1996 war sie Ende 50. Damals gab es noch ein Heim in Beer
Sheva und eins in der Nahe von Haifa / Karmiel, wohin Volos gingen. Vor
allem lasen wir viele lange Erfahrungsberichte der Ex-Volos/Zivis.

Mein Eindruck von ihr war, dass sie sehr Uberzeugt von ihrer Mission war.
Sie hat sehr, sehr viel Zeit in den Verein und in die Vorbereitung von uns
Volos gesteckt - und das mit sehr viel Liebe und Herzblut.

Trotz ihrer liebenswirdigen Art konnte sie sich auch heftig Uber etwas
aufregen, was ihr nicht passte. Ich erinnere mich, wie sie ohne Ende Uber
die Vologeneration vor uns geschimpft hat, weil diese es zu oft richtig
haben krachen lassen. Es war wohl so, dass bis kurz vor unserem Jahr
immer eine ,Freizeit* mit 2 bis 3 Ubernachtungen in Kapernaum oder ir-
gendwo anders am See Genezareth an einer biblischen Stelle mit Kloster
etc. stattgefunden hat, an der Member aus BEIT URI teilnehmen durf-
ten. Da die Volontare aber nachts beim Nacktbaden erwischt wurden, gab
es Hausverbot fur die Volontére, aber auch Beit Uri durfte danach nicht
mehr dorthin kommen.

Wie war es fUr uns, den Verein von Yael zu Ubernehmen? Der Ubergang
des Vereins von einer 60-jahrigen One-Woman-Show zu einem Haufen
Studenten, die Anfang 20 waren, bedeutete natirlich eine massive Ver-
anderung. Wir verzichteten auf Einzelgesprache und organisierten dafur
Bewerber-Wochenenden in irgendwelchen Studentenbuden oder elterli-
chen Hausern. In Erinnerung geblieben ist mir ein Bewerbungsgesprach,
bei dem der ,groBe Bruder® der Bewerberin Feno den Auftrag hatte, Feno
erst dann allein zu lassen, wenn klar war, dass wir keine schrage Sekte
sind und Feno sicher ist. Der Verein hat sich verandert. Wir haben ihn
transformiert. Transformation bedeutet Strukturkreavitat. In vielen Punk-
ten gab es deswegen neue Strukturen. Aber manche Sachen haben wir
auch von Yael Ubernommen, wenn sie noch zeitgemal waren.

Leider ist auch der Kontakt mit Yael eingeschlafen, als sie sich aus dem
Verein zurickzog. Ich hatte nur noch wenige Male Kontakt mit ihr und
dann ging es doch meistens um die ,Ubernahme* des Vereins durch uns.
Und dann nochmal beim Tod ihres Mannes Rolf. An Pfingsten 2020 auf
dem Ruckweg von einem Urlaub habe ich Yael das letzte Mal im Alters-
heim besucht - eine Stunde unter Corona-Auflagen. Sie war geistig fit,
aber die Einsamkeit, verursacht durch die strengen Corona-Beschrankun-
gen in Pflegeheimen, machte ihr zu schaffen.

Vielen Dank, Yael, fUr das Vertrauen, das du hattest, als du uns deinen
Verein Ubertragen hast. Du lebst in ihm weiter.”



.Wie Markus und Ulli es beschreiben - so habe ich es auch in Erinne-
rung. Das Ehepaar Arnold, lhre Wohnung, das Gastezimmer in Schwa-
bisch Gmund, ... Es war logischerweise aufregend, ging es doch um die
erste eigene Entscheidung nach der Schulzeit. Und Yael und Rolf Arnold
hatten ihre eigene Art entwickelt, die richtigen Volontére zu finden - das
gemeinsame Essen zuzubereiten gehorte offenbar dazu. Sie haben sich
auch daneben um einiges gekimmert, etwa um die Versicherung. Das ist
bei mir damals schief gegangen und ich durfte erleben, wie korrekt Yael
Arnold das aufgearbeitet hat.

Sie hat - gemeinsam mit anderen - zahlreichen Menschen sehr viel ermdg-
licht. Das ist eine unglaubliche Lebensleistung. Auch deshalb haben wir
den Verein gerne Ubernommen, als Yael Arnold nach vielen Jahren etwas
kUrzertreten wollte.

lch empfinde groBe Dankbarkeit fur das Engagement von Yael Arnold und
ihrem Mann Rolf - und auch der anderen Aktiven der Anfangszeit, etwa
Herrn Funk. Und ich freue mich, dass das Werk von Yael Arnold weliter-
getragen wird.”

,Genau wie Markus, Uli und Klemens war auch ich damals nach meiner Be-
werbung zu einem Besuch bei Yael Arnold eingeladen worden. So richtig
einschatzen konnte ich vorher nicht, was mich bei diesem Besuch in Wald-
stetten/Schwabisch GmUnd erwarten wirde, zumal es 1997/1998 auch
noch eine Zeit ohne die heute Ublichen Info-Kanéle und Kommunikations-
mittel Internet, E-Mail, Social Media etc. war. Ein Bild vom “Anderen Dienst
im Ausland”, von Beit Uri, aber auch vom entsendenden Verein konnten
wir uns alle nur Uber Telefonate mit Yael Arnold, Uber ausgedrucktes Info-
Material vom Bundesamt fUr den Zivildienst oder auch Uber Erzédhlungen
ehemaliger Volos machen - hier und da evtl. noch Uber Fotos, die jemand
aus Beit Uri mitgebracht hatten.

Ich erinnere mich noch gut an Yaels ruhige, klare Stimme am Telefon und
inre ebenso sichere, klare Haltung in den Situationen und Begegnungen
vor Ort bei ihr zuhause. Den Auswahl-/Vorbereitungs-Besuch bei ihr habe
ich als eine Mischung aus grundlicher Eignungsprufung und ziemlich in-
formativer Vorbereitung auf den Aufenthalt in Beit Uri erlebt.

Auch wenn einige der Erzdhlungen und Bilder, die Yael vom Heim im Kopf
hatte, sicherlich noch aus den vergangenen Anfangszeiten des Volo-Le-
bens in Beit Uri stammten, so war doch deutlich zu spiren, dass Yael eine
sehr starke, grundsatzliche Haltung und Verbindung dem gesamten Pro-
jekt gegenulber vorlebte, die nach meiner Einschdtzung auch das Funda-
ment fur die gesamte Vereinsarbeit dieser und spaterer Jahre darstellte.

F1ddNIH SNAINT T

F13d9MNA SNAr
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THOMAS FUNK
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Als ich mit Markus, Klemens, Philipp und anderen nach unserer Rickkehr
aus Israel dann die Leitung des Vereins Ubernahm, haben wir jedenfalls
immer versucht, diese Verbindung weiter zu starken, die Yael gemeinsam
mit Rolf, Thomas Funk, Ute Lade und anderen im Verein gegenuber Beit
Uri aufgebaut hatte. Auch der neue Name “Tamli”, den wir damals entwi-
ckelten, ist ja als Akronym der hebréischen Ubersetzung des urspriingli-
chen Vereinsnamens ein Ankntpfen und Weiterflihren der damaligen Ver-
einsarbeit in Schwabisch GmUnd und eine Hommage an Yaels Werk.
Vielen Dank an alle von Euch, die sich aktuell im Verein engagieren und
in den vergangenen Jahren engagiert haben — genau wie Markus oben
schreibt, lebt Yael im Verein und in Eurer Arbeit weiter.”

,Nun sind es Uber 30 Jahre her, dass ich am 26.11.1991 bei der Grin-
dungsversammlung in Karlsruhe dabei sein durfte. An diese , Geburtsstun-
de® kann ich mich noch gut erinnern, vor allem an Yael und Rolf Arnold.
Beide haben mich liebevoll zur Mitarbeit ,Uberredet’. Die Zusammenarbeit
mit Frau Arnold und Ihrem Mann in Schwébisch Gmund fur den Verein war
dann eher auf die Ublichen Formalitdten des Vereines beschrankt. Dies
aber immer in liebevoller, freundlicher und toleranter Art.

Yael hatte eindeutige Vorstellung, wie sie ,ihren Verein® gestalten wollte,
und fur mich war das aber immer sachlich. Oder ich habe es mit Staunen
einfach akzeptiert. Bei formalen Angelegenheiten des Vereins, wie Buch-
fUhrung, Finanzamt, eben die ganze Blrokratie, lieB sie mir weitestgehend
freie Hand. Sie hatte in meine ,Fahigkeiten® volles Vertrauen.

Ja, mit Yael und auch mit Herrn Arnold - er war ja im Vorstand der Wal-
dorfschule - wurden die schwierigen Aufgaben mit Herz und Hand be-
arbeitet. Dafur bin ich beiden sehr dankbar.”

Dieser Nachruf ist ein Abschied, aber er ist auch Aufbruch und Leben.
Die jadhrliche Entsendung von Freiwilligen, die Erfahrungen wahrend des
Jahres und der Abschied von BEIT URI, der niemals abschlieBend ist, der
immer etwas mitnimmt. Das ist das Leben. Und so ist es kein Zufall - und
auch nicht das erste Mal - dass BEIT URI in diesem Jahr Leben erzeugt
hat: Am 13. Mai 2022 haben die zwei TAMLIs, Daniela und David, eine
Tochter bekommen. Sie hei3t Martha Yael.



)

ein Café irgendwo in Haifa...
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DER REDAR
TION

-LEAH LEICHT-

-ONLINE INFORMATIONS
VERANSTALTUNGEN-

Die Corona - Pandemie zeigte auch im vergangenem Vereinsjahr
2021/22 Konsequenzen fur unseren Verein und erforderte ein
kreatives Umdenken der Strategien, neue Freiwillige fur TAMLI an-
zuwerben. Die vor der Pandemie doch auch erfolgreiche Strategie,
sich an Messen zu beteiligen, mussten wir Uberdenken und hin-
terfragen, da die angebotenen Online-Alternativen wenig vielver-
sprechend waren. Unser Einfall aus dem Redaktionsteam war es
dann dennoch, die Potentiale der Online-Welt zu nutzen und auf
eigene Faust Online-Informationsveranstaltungen zu organisieren.
Wir machten ordentlich Werbung auf unseren Social - Media - Ka-
nalen, und nutzten bestehende Kontakte in unseren Zielgruppen,
um unseren Aufruf in ihren jeweilgen Umfeldern zu streuen.

Teil der Veranstaltung war ein kleiner Input-Vortrag zu BEIT URI,
TAMLI, dem Freiwilligendienst und Israel. AnschlieBend gab es
Raum fur Fragen und Anmerkungen. Unser Ziel war es, ein rela-
tiv niedrigschwelliges und einfach zu vervielfaltigendes Format zu
schaffen.

Leider hat sich das Format als noch nicht nachhaltig herausge-
stellt, da die Veranstaltung quasi nicht frequentiert wurde und
Menschen, die teilnahmen, sich letztlich nicht beworben haben.
Als Ausblick sind wir dennoch froh, das Konzept ausgearbeitet und
erprobt zu haben, um es fur die Zukunft weiterzuentwickeln.

-DAS NEUE LOGO-

Im Newsletter 2021 haben wir euch das grundlegende Konzept
fUr das neue Logo vorgestellt und nutzten das vergangene Jahr,
um an der konkreten Realisation zu arbeiten. Wir bewegen uns
weiter, Schritt fur Schritt auf das neue Logo zu. Deshalb kénnen
wir euch an dieser Stelle des Newsletters noch kein Endergebnis
prasentieren, hoffen dies aber im Laufe des kommenden Vereins-
jahres zu tun.
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Bei der letzten MV ist uns wieder einmal die groBe Bedeutung der
einzelnen TAMLI Seminare bewusst geworden. Genau deshalb ha-
ben wir dieses Jahr sogar ein ganzes Seminar-Team gegrindet!
Gemeinsam wollen wir die Seminare weiter ausbauen und verbes-
sern, die einzelnen Seminare starker miteinander verkntpfen und
Konzepte ausarbeiten und dokumentieren. Genau dazu haben wir
uns im Januar in Erfurt getroffen und ein produktives und gemut-
liches Wochenende miteinander verbracht. Zwischen mehreren
Runden Kaffee, Limo und Bier haben wir uns ausgetauscht, tber
Erinnerungen gequatscht und unsere Ideen strukturiert. Beson-
ders wichtig war es uns, dass die einzelnen Seminare aufeinander
Bezug nehmen und wir die Volos so kontinuierlich begleiten kdn-
nen. Am Ende sind dabei drei Konzepte entstanden, die nun auf
die Anwendung warten. Die verschiedenen Inhalte sind jeweils mit
(Lern-)ziel und Methode aufgelistet und helfen so bei der Durch-
fUhrung. Danke fur einen so kreativen und unterstiutzenden Aus-
tausch!
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Gerade sitze ich alleine in BEIT URI auf meinem Balkon,
hore ab und zu jemanden mal lauter, mal leiser etwas rufen
und genieBBe ansonsten die Stille. Denn Stille gibt es hier in
BEIT URI ziemlich selten. Das ist vielleicht auch ein guter
Punkt, um mit diesem Zwischenbericht anzufangen. Denn
was sich fur mich in diesem halben Jahr, das ich nun schon
in Israel bin, gedndert hat, ist auf jeden Fall, dass ich mich
sehr daran gewdhnt habe, selten alleine zu sein. Vor lIsra-
el habe ich naturlich auch viel Zeit mit meiner Familie und
@l meinen Freunden verbracht, jedoch war Alleinsein flr mich
W immer wichtig und notwendig. Das ist jetzt auch noch so,
aber dadurch, dass wir Freiwilligen so viel Zeit miteinander
verbracht haben, wurden aus Fremden Freunde, mit denen
man rumalbern und Dinge unternehmen kann, ihnen aber
®8 auch mitteilen kann, wenn man mal Zeit fUr sich braucht.

i Nichtsdestotrotz lebe ich in der 9-er WG, was das Bedurfnis
nach Alleinsein nicht gerade verringert. Gut daran ist aber,
oy dass es immer jemanden zum Reden oder auch zum Argern
gibt, je nachdem worauf man gerade Lust hat. Ansonsten
Ty sind Themen wie Abwasch oder Putzen, wie in wahrschein-

versucht haben mit Planen zu regulieren. Das hat zwei Wo-
| chen richtig gut geklappt und ist jetzt Grund so mancher
Frustrationen, wenn man nach Hause kommt.
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Generell bin ich aber richtig gltcklich, dass ich hier so
viele tolle Leute kennenlernen durfte, mit denen zu-
sammen es noch viel mehr SpaB macht, Israel zu ent-
decken.

Dadurch, dass Israel so klein ist, haben wir in diesem
halben Jahr schon sehr viel gesehen. Haifa, Tel Aviv,
Jerusalem, Akko, Nazareth, Wandern in der Wiste und
bei Wasserfallen, Schwimmengehen im See Geneza-
reth oder Rumliegen im Toten Meer. Vor einer Woche
waren wir sogar im Sinai in Agypten, was einfach um-
werfend war.

Israel ist so vielféltig, egal ob Natur, Kultur oder Reli-
gion. Das merkt man auch in Beit Uri. Hier kommen alle
Menschen zusammen: arabische, judische, Kibbuzniks,
deutsche und israelische Freiwillige, russische, athiopi-
sche. Gerade ist beispielsweise Ramadan, der Monat,
in dem gldubige Muslime tagsuber nichts trinken und
essen. Und in einer Woche beginnt Pessach, einer der
héchsten judischen Feiertage, zu welchem man nir-
gendwo Produkte mit Mehl kaufen kann. Es wird kein
Brot gegessen, nur sogenannte Matzen, die an Kna-
ckebrot erinnern.

Und auch die Arbeitsstellen, die es hier gibt, sind sehr
unterschiedlich. Die meisten arbeiten in einem Haus
und in einem Workshop. Morgens sind sie dann im
Haus und unterstltzen die Member beim Duschen,
Zahneputzen, Fruhsticken. Danach beginnen die
Workshops. Es gibt einen Kerzen-, Mosaik-, Garten-,
Kuchen-, Papier-, Café-, Woll- Workshop und noch vie-
le mehr.
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Ich arbeite weder in einem Haus, noch in einem Workshop,
sondern in der Schule, die sich auch in Beit Uri befindet. Die
Kinder aus meiner Klasse wohnen alle auBerhalb von Beit
Uri. Sie sind relativ schwer behindert. Es sind insgesamt
sechs Kinder und nur zwei von ihnen kénnen laufen, und
auch das nicht komplett alleine. Niemand kann sprechen,
was am Anfang sehr ungewohnt war. Generell fiel es mir zu
Beginn sehr schwer, mich mit den Kindern zu beschéaftigen,
da sie auf den ersten Blick nicht viel machen kénnen. Drei
Kinder sind im Rollstuhl, aber verbringen auch viel Zeit im
Bett. Sie konnen selber nicht reden und ich konnte am An-
fang gar kein hebrdaisch, wodurch ich ihnen nicht mal was
erzahlen oder vorlesen konnte.

Nach ein paar Wochen habe ich die Kinder besser kennen-
gelernt und weiB jetzt viel genauer, was jedes Kind kann und
versteht und welche Sachen ich mit ihnen machen kann.
Mittlerweile macht mir die Arbeit viel SpaB3. Ich bewege
mich viel und sitze nicht nur rum. Die Tage sind immer ein
bisschen unterschiedlich, da es jeden Tag anderen Unter-
richt gibt. Die Kinder haben Musik, Bewegung, Physio- und
Ergotheraphie, ein Kind geht zum Reiten, das andere be-
kommt Einzelunterricht mit dem Tablet, um seine Sehkraft
zu verbessern.

Die Lehrer an der Schule sind sehr engagiert und motiviert
und glauben daran, dass der Unterricht fur jeden Schuler
wichtig und bedeutungsvoll ist, woran ich manchmal ge-
zweifelt habe, da manche Kinder nur sehr selten Reaktio-
nen zeigen.

Ich habe gelernt, dass jeder Mensch, egal wie viel oder we-
nig Reaktion er zeigt, Gefuhle hat auch, wenn er sie nicht
ausdrucken kann. Das hort sich jetzt vielleicht total logisch
an, war es aber in Momenten, in denen ich jemandem ge-
genUbersal3, der sich nicht bewegen kann und nie seine
Mimik andert, nicht.

Die Zeit, die ich bis jetzt in Israel hatte, war groBartig. Na-
turlich passiert in einem halben Jahr viel, man ist nicht im-
mer gut gelaunt und die Arbeit auch 6fter Mal anstrengend
oder nervig. Aber das gehort einfach zu so einem Jahr dazu
und zeigt einem auch, was man in der Zukunft vielleicht bei-
behalten will und was eher nicht.
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o x11p TR WISSENS
"2 WERTES

— Wenn mein 2. Duolingo Streak Freeze aufgebraucht ist
—_ C I_ mochte mich der kleine grine Piepmatz in der folgenden
K O q l I\/ Woche unermudlich, aber oft leider doch erfolglos motivie-
ren, doch mal wieder vorbeizuschauen und ein paar tsche-
C H chische Wortgruppen zu tben. Mit jeder Notification, die
= _IA 1 aufblitzt, frage ich mich, ob lIvrit lernen auch so mihsam
. war und nehme friher oder spéater den néachsten 30-Tage-

— e d e r Streak in Angriff.
" " Es bleibt nicht aus, dass sich beim Entdecken einer neu-
BGIt rl en Sprache Parallelen zu anderen Sprachen zeigen. Als
e m b e r' Lernende*r immer auf qer §uche nach Gemeinsamkei’_cen,
. schon Bekanntem oder Ahnlichem, was zur besseren Orien-
e I m m e r ! tierung beitragt. Nicht selten bin ich von den tschechischen
Casus verwirrt und finde mich doch ganz gut zurecht, wenn
ich mich an die deutsche Grammatik erinnere. In den lvrit-

F e a t u r e Stunden in Beit Uri halfen mir eher die Englisch-Vorkennt-

nisse. Anfangs wunderte ich mich sehr dartber. Immerhin

|
> —

VO n -ta ist Hebraisch doch eine der éltesten Sprachen Uberhaupt.
(.jl I e Bei genauerer Betrachtung stellt sich heraus, dass nur He-

bréisch alt ist. Ivrit hingegen, als neuzeitliche Uberarbeitung
des Hebraischen, ist sehr, sehr jung.

Eine Pionierrolle wird dabei Eliezer Ben-Yehuda (1858-
1922) zugeschrieben. In seiner Familie fing er an, nur Iv-
rit zur Verstandigung zu akzeptieren. Fur viele Situationen,
Gerate, Umsténde und Tatigkeiten gab es allerdings noch
keine Vokabel. Diese musste fur jeden Einzelfall erfunden
oder angepasst werden. Gemeinsam mit seiner Frau Hem-
da revolutionierte er das Hebrdische und gab in 17 Banden
,The Complete Dictionary of Ancient and Modern Hebrew’
(1908-1959) heraus. Desweiteren beschéaftigten sich zwel
Einrichtungen mit der Neuauflage des Hebréischen: ,Agi-
dat haMorim beErertz Jizrael’ kurz: ,Histadrut haMorim‘ und
\Wa'ad halLishon halvrit’, in der auch Ben-Yehuda aktiv mit-
wirkte.
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Dass lvrit zur Amtssprache wurde, war keine Selbstverstandlichkeit. Zwar
stammen die frihesten Texte aus dem Zweiten Jahrtausend v.Chr., doch schon
ab dem Jahr 200 sprachen immer weniger judische Menschen Hebraisch als
Muttersprache. Im Jiddischen und Ladino allerdings fanden sich Elemente
wieder. Die Menschen, die mit der Einwanderungswelle in das heutige Israel
kamen, sprachen ihre eigenen Muttersprachen und vielleicht noch Englisch.
Nahezu keiner beherrschte Hebraisch und wendete es an. In Paléstina selbst
war es vereinzelt noch bis ins 19.Jh. als gesprochene Sprache aktiv. Ob und
welche Rolle das bei der Wiederbelebung spielte, ist sehr stark umstritten.
Hebraisch war also eine mehr oder weniger tote Sprache, eine Schriftspra-
che, eine Sprache der Gelehrten, die in manchen Gemeinden noch zur Ver-
lesung der Schriften erklang. Diese als Amtssprache einzufthren und als All-
tagssprache des israelischen Volkes wieder zu etablieren — ausgesprochen
umstandlich.

Theodor Herzl pladierte fur einen israelischen Staat, in dem jeder seine Spra-
che sprechen darf, ein israelischer Staat, der keine Staatssprache vorgibt mit
der Einschrankung, dass es sich um reine Nationalsprachen handeln muss.
Ihm schwebte ein Modell vor, was sich an der Schweiz orientiert, wo drei ver-
schiedene Sprachen koexistieren. Er war sich sicher, dass ein multilingualer
Staat funktionieren kann. Der Schulbetrieb wurde im Wesentlichen durch
zwei groBe Organisationen aus Europa aufgebaut. Wodurch der Unterreicht
vorrangig auf Englisch und Franzdsisch stattfand.

Mit der Staatsgrindung 1948 wurde neben Arabisch, als bis dahin vorherr-
schende Landessprache Ivrit festgelegt. Bedeutend im Prozess diese im Land
zu verankern, war die Grindung der Hebrew University in Jerusalem und des
Technion in Haifa, deren Veranstaltungen auf Ivrit stattfanden. Zugezogene
Einwohner belegten und belegen bis heute zum Erlernen der Sprache Ulpan-
Kurse, die staatlich organisiert werden.

Die Vision Ben-Yehudas und derer, die sie teilten ist Realitdt geworden. Ivrit
ist fester Bestandteil des israelischen Alltags und anerkannte Landesspra-
che. Eine die nach einer langen Ruhepause einen Sprung in ihrer Entwicklung
machte und sich nun unter den Einflissen der Globalisierung und der in Israel
besonders groBen interkulturellen Durchmischung weiter entwickelt.

lvrit haben im letzten Jahrhundert in klrzester Zeit sehr viele Menschen er-
lernt. Der tagliche Umgang war die Motivation. Da ging s mir in meiner Zeit
in Beit Uri ganz dhnlich. Nach 2 Monaten zu verstehen, dass einem eine hal-
be Stunde Pause zusteht und nicht nur zehn Minuten wirkte sich positiv auf
meinen FleiB aus. Und auch mit Tschechisch ist es nicht anders. Nach einer
Woche Wandern in der Hohen Tatra oder einem Besuch bei tschechischen
Kollegen braucht es keinen, der mich dran erinnert, dass ich heute noch nix
gemacht habe und mein Streak in Gefahr ist. :-)
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Fall passes in the streets

the evening wind spreads the fallen leaves
children in the light of sundown

take apart a sand castle

the summer has ended

and among all the closing sights

there in the orange horizon, a thunderstorm
something dark and cold
ignites and breaks

it is already late

23



b SC h I LU S SEin Jahr Israel. Ein Jahr zwischen fremden Buchstaben, heb-

h raischen und arabischen. Ein Jahr judische Feste feiern. Ein

r C Jahr den Sonntag als Montag haben und freitags bis sams-

e tags ohne Busse auskommen. Ein Jahr sich zwischen Soldaten

im gleichen Alter wiederfinden. Ein Jahr Salat zum Frihsttck.

n n e r SAber auch ein Jahr Freiwilligendienst. Ein Jahr mit Menschen

-I mit Behinderung arbeiten. Ein Jahr sténdig von anderen Frei-

*willigen umgeben sein. Ein Jahr Windeln wechseln, Kinder fut-

S p t tern, aus Rollstuhlen ins Bett heben. Ein Jahr Gemuse fur das
Frihstick der Kinder schnibbeln.

be r 202 2Das sind die ersten Dinge, die uns ruckblickend auf unsere

'I O O 5 Zeit in Israel sofort einfallen. Aber ausschlieBlich diese Begrif-

fe werden dem Ganzen nicht aufs Geringste gerecht. Zu den

e n ' a_ Englisch sprechen konnten. Zu den judischen Festen, die un-
J zéhligen Lieder und Kleidungsvorschriften und auch die ara-
bischen Feste. An den Sonntag als Wochenbeginn haben wir
uns fast bis zum Ende hin, nicht gewdhnen kénnen. Und wir
sind heilfroh, dass in Deutschland nicht ein Tag lang keine
Busse fahren oder Geschafte oder Restaurants geschlossen
sind. Auch nicht allzu schlecht ist, dass man sich beispiels-
weise nicht mehr in Zlgen zwischen den uniformtragenden
Soldaten und ihren Maschinengewehren arrangieren muss.
Dafur vermissen wir aber tatsachlich das israelische Fruh-
stick, obwohl gutes dunkles Brot naturlich auch nicht zu ver-
teufeln ist.
Die Kinder, mit denen wir in der Schule gearbeitet habe, ver-
missen wir schon sehr, weniger das Kratzen, BeiBen, Haare
ziehen und Weglaufen, aber vielmehr die kleinen Momente.
Das Lachen, auch wenn es nur ein klitze kleines Lacheln ist.
Die Umarmungen, die jeweiligen Dinge jeden Kindes, was es
unterschieden hat von den anderen. Auch die Freiwillligen-
community ist uns sehr ans Herz gewachsen. Nun ist es ko-
misch, dass es keine drei/vier Wohnungen gibt, wo man im-
mer hingehen kann, um zu gucken, ob irgendwer was macht
oder kocht. Das Windelwechseln ist so eine Sache. Es ist an
sich nicht schlimm, gestaltet sich aber ab und an schwierig,
wenn das Kind wahrenddessen wild rumhupft. Oder erst war-
tet, bis man die Windel entfernt hat und dann breitgrinsend
Wasser lasst. Das Futtern wiederrum war eine ganz andere
Sache. Anfangs sehr befremdlich. Denn keiner von uns bei-
den hat vorher jemanden einen Schlauch in eine Offnung im
Bauch gesteckt, im dort Essen einzufuhren.
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Das GemuUse schneiden war oft eine heikle Angelegenheit,
denn entweder musste man die Gurken und Tomaten raspeln
oder so schnell sein, dass die Kinder keine Mdglichkeit mehr
hatten, das Essen schon vor Beginn des Frihstlcks zu klauen.
Es war naturlich nicht immer alles einfach, wobei der Grund
daflr interessant ist. AuBenstehende erwarten oft, dass was
den Job schwierig macht, ausschlieBlich die Menschen mit Be-
hinderung sind. Aber viel zu oft wurde sich Uber die verant-
wortlichen Arbeiter und die Leute, die zustandig sind fur das
Organisatorische aufgeregt. Beispielsweise umfassten unsere
Erwartungen nicht, dass man manchmal alleine mit sieben Kin-
dern in einer Klasse war oder als Freiwilliger ab und zu allei-
ne zustandig fur ein Kind mit schwerwiegenden Verletzungen.
Was uns aber bei diesen Konflikten geholfen hat, war die Frei-
willigencommunity. Sprich all die anderen Freiwilligen. Immer
gab es jemanden, zu dem man gehen konnte, sich austauschen
konnte und zusammen das Wochenende auBerhalb BEIT URIS
verbringen konnte. Das war unglaublich wichtig als Ablenkung.
Denn Israel als Land hat unzahlige sehenswerte Sachen zu bie-
ten. Man verbringt ein Wochenende auf dem Berg Hermon im
Norden, um dort Snowboard zu fahren und das nachste fahrt
man in den Sudden und treibt im Toten Meer. Schwitzt beim
Wandern durch die Wiste oder liegt im Sinai an der Kiste des
Roten Meers und reitet auf Kamelen. Man geht in Tel Aviv fei-
ern und dann besucht man in Jerusalem die Klagemauer und
ist umringt von orthodoxen Juden. Ein Tag sieht man mehrere
israelische Soldaten und den nachsten sitzt man in der palas-
tinensischen Stadt Nablus auf einer Dachterasse mit einem
Blick auf die Stadt und rot-schwarz-wei3-grine Flaggen. Und
muss plotzlich aufpassen, kein Hebrédisch zu sprechen. Ande-
rerseits konnte man in Beit Uri nicht einfach so erzéhlen, dass
man auch Paldstina besucht. Ruckblickend kann man sich gar
nicht vorstellen, mit so vielen Gegensatzen klarzukommen.

AbschlieBend kdnnen wir sagen, dass dieses Jahr uns unheim-
lich viel gebracht und beigebracht hat. Beziehungsweise wur-
den wir sehr gefordert und haben uns vielleicht auch selbst
viele Dinge beibringen mussen. Es war ein Jahr harten Arbei-
tens aber auch ein Jahr des Rumreisens. Ein Jahr lang ha-
ben wir so viele neue tolle Leute kennenlernen dirfen und uns
selbst auch noch besser kennengelernt. Wir haben beide jetzt
einen Ort in Israel gefunden, wo wir Freunde haben und einen
Grund wiederzurtckzukehren und daftr sind wir sehr dankbar.
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